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พระวนิัยปิฎก 
หมวด 21 : ความสามัคคขีองสงฆ์ — จากการระงับความขัดแย้งสู่การอยู่ร่วมกนัอย่างมั่นคง 

เม่ือหมวดท่ีผา่นมาไดก้ล่าวถึงอธิกรณ์ ความขดัแยง้ และวิธีระงบัขอ้พิพาทตามพระวินยัแลว้ ยงัมี
ประเด็นส าคญัท่ีควรพจิารณาต่อไปวา่ เม่ือความขดัแยง้ไดรั้บการระงบัแลว้ สงฆจ์ะด ารงอยูร่่วมกนั
อยา่งไร จึงจะไม่กลบัไปสู่ความแตกแยกอีก 
 พระวินยัมิไดมี้จุดหมายเพียงเพือ่จดัการกบัความผิดเม่ือเกิดข้ึนแลว้เท่านั้น แต่ยงัมีหลกัท่ีเก้ือกูลต่อ
ความพร้อมเพรียงของหมู่สงฆ ์เพราะการด ารงอยูข่องพระพุทธศาสนามิไดอ้าศยับุคคลใดบุคคลหน่ึง 
หากอาศยัผูศึ้กษา ปฏิบติั และสืบทอดพระธรรมวินยัร่วมกนั 

 
1. ความสามัคคมีิใช่เพยีงการไม่มกีารทะเลาะกนั 
 โดยทัว่ไป เม่ือกล่าวถึงความสามคัคี อาจเขา้ใจวา่เป็นการไม่โตเ้ถียง ไม่ขดัแยง้ หรือมีความ
คิดเห็นตรงกนั แต่เม่ือพิจารณาในทางพระวินยั ความพร้อมเพรียงของสงฆมี์ความหมายมากกวา่นั้น 
ภิกษุแต่ละรูปอาจมีอุปนิสัย ความคิดเห็น ความสามารถ และพื้นฐานแตกต่างกนั การอยูร่่วมกนัจึงมิได้
หมายความวา่ทุกคนจะตอ้งคิดเหมือนกนัทั้งหมด 
 ส่ิงส าคญัคือ เม่ือมีความแตกต่างเกิดข้ึน ทุกฝ่ายยงัสามารถยอมรับพระธรรมวินยัเป็นหลกัร่วมกนั
ไดห้รือไม่ 
 หากความคิดเห็นส่วนตวัอยูเ่หนือพระธรรมวินยั ความแตกตา่งเพียงเลก็นอ้ยก็อาจขยายเป็นความ
ขดัแยง้ได ้แตถ่า้ทุกฝ่ายยอมรับหลกัร่วมกนั ความแตกตา่งก็ไม่จ าเป็นตอ้งพฒันาไปสู่ความแตกแยกของ
สงฆ ์

 
2. เหตใุดพระวนิัยจึงให้ความส าคญักบัความพร้อมเพรียง 
 สงฆมิ์ใช่เพียงการรวมตวัของภิกษุหลายรูป แต่เป็นหมู่ท่ีมีกิจบางประการตอ้งด าเนินการร่วมกนั
ตามพระวินยั 
 การประชุมสงฆ ์การท าสังฆกรรม การพิจารณาอธิกรณ์ ตลอดจนกิจของสงฆใ์นลกัษณะตา่ง ๆ 
ลว้นตอ้งอาศยัหลกัเกณฑแ์ละความพร้อมเพรียงตามท่ีพระวินยัก าหนด 
 ดงันั้น ความสามคัคีจึงมิใช่เพียงคุณธรรมทางใจ แต่ยงัเก่ียวขอ้งกบัการท่ีสงฆส์ามารถด าเนินกิจ
ของสงฆไ์ดอ้ยา่งถูกตอ้งตามพระวินยั 
 เม่ือเกิดการแบ่งฝ่ายจนไม่สามารถด าเนินกิจร่วมกนัตามหลกัพระวินยัได ้ปัญหานั้นยอ่มมิได้
กระทบเพียงความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล แต่สามารถกระทบต่อความเป็นระเบียบและความมัน่คงของ
สงฆโ์ดยรวม 
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3. ความเห็นต่างกบัความแตกแยกต้องแยกออกจากกนั 
 การมีความเห็นตา่งมิไดห้มายความวา่จะตอ้งเกิดความแตกแยกเสมอไป 
ในหมู่บุคคลจ านวนมาก ยอ่มเป็นธรรมดาท่ีจะมีความเขา้ใจหรือการพจิารณาบางเร่ืองแตกตา่งกนั ส่ิงท่ี
ควรระวงัคือ เม่ือความเห็นนั้นเร่ิมกลายเป็นความยดึถือวา่ “ความเห็นของเรา” ตอ้งถูกตอ้ง และ “ฝ่าย
ของเรา” ตอ้งชนะ 
 จากเร่ืองท่ีควรพิจารณาดว้ยเหตุผล จึงอาจค่อย ๆ กลายเป็นเร่ืองของบุคคลและพวกพอ้ง 
ตรงน้ีพระวินยัมีความส าคญั เพราะช่วยน าการพิจารณากลบัเขา้สู่หลกัวา่ ส่ิงใดเป็นธรรม ส่ิงใดเป็นวินยั 
ส่ิงใดสมควรหรือไม่สมควร และควรด าเนินการอยา่งไรตามหลกัท่ีก าหนดไว ้

 
4. อนัตรายของการแบ่งฝ่าย 
 เม่ือความขดัแยง้พฒันาไปถึงการแบ่งเป็น “พวกเรา” และ “พวกเขา” การพิจารณาความถูกผิดยอ่ม
ท าไดย้ากข้ึน 
 บุคคลอาจมิไดพ้ิจารณาวา่เร่ืองใดถูกตอ้งตามพระธรรมวินยั แต่กลบัพจิารณาวา่ใครเป็นผูพู้ด หรือ
บุคคลนั้นอยูฝ่่ายใด 
 เม่ือถึงจุดน้ี แมเ้ร่ืองเลก็ก็อาจกลายเป็นเร่ืองใหญ่ เพราะส่ิงท่ีเขา้มาเก่ียวขอ้งมิใช่เพียงเน้ือหาของ
ปัญหา แต่อาจมีความยดึมัน่ในตนเอง ความเป็นพวก และความตอ้งการเอาชนะเขา้มาประกอบดว้ย 
หากปล่อยใหด้ าเนินต่อไป ความขดัแยง้ระหวา่งบุคคลอาจขยายเป็นความขดัแยง้ของหมู่คณะ และใน
กรณีร้ายแรงอาจน าไปสู่ความแตกแยกของสงฆไ์ด ้
 จึงเห็นไดว้า่ พระวินยัมิไดเ้ก่ียวขอ้งเฉพาะกบัความประพฤติของภิกษแุต่ละรูปเท่านั้น แต่ยงัมี
บทบาทในการรักษาความเป็นหมู่คณะของสงฆด์ว้ย 

 
5. ความสามัคคต้ีองตั้งอยู่บนความถูกต้อง 
 อยา่งไรก็ตาม การรักษาความสามคัคีมิไดห้มายความวา่จะตอ้งยอมรับทุกส่ิงเพื่อหลีกเล่ียงความ
ขดัแยง้ ถา้พบส่ิงท่ีไม่ถกูตอ้งแลว้ไม่มีใครกล่าวถึง เพียงเพราะเกรงวา่จะเกิดความไม่พอใจ ความสงบ
เช่นนั้นอาจเป็นเพียงความสงบภายนอก มิใช่ความพร้อมเพรียงท่ีตั้งอยูบ่นพระธรรมวินยั 
การทกัทว้ง การตกัเตือน หรือการพิจารณาปัญหา หากด าเนินไปตามหลกัท่ีเหมาะสม มิใช่การท าลาย
ความสามคัคี 
 ในทางกลบักนั การช่วยกนัตรวจสอบส่ิงท่ีควรและไม่ควร สามารถเป็นส่วนหน่ึงของการรักษา
พระธรรมวินยัและป้องกนัมิใหปั้ญหาเลก็นอ้ยขยายตวัเป็นปัญหาใหญ่ได ้
ดงันั้น ความสามคัคีจึงไม่ควรถูกใชเ้ป็นเหตุใหล้ะเลยความถูกตอ้ง และความถูกตอ้งก็ไม่ควรถูกใชเ้ป็น
เหตุใหเ้กิดการเอาชนะหรือท าลายกนั 
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6. จากการชนะผู้อ่ืนสู่การลดความยึดมัน่ในตนเอง 
 เม่ือพิจารณาใหลึ้กลงไป ปัญหาความขดัแยง้มิไดอ้ยูเ่พียงท่ีถอ้ยค าหรือความคิดเห็น แต่อาจ
สัมพนัธ์กบัความยดึถือในตนเองดว้ย 
 เม่ือมีความคิดวา่ “เราเป็นผูถู้ก” “เขาเป็นผูผิ้ด” หรือ “เราตอ้งชนะ” การพิจารณาปัญหาก็อาจ
เคล่ือนจากการคน้หาความถูกตอ้ง ไปสู่การปกป้องความคิดเห็นหรือสถานะของตนเอง 
พระวินยัจึงอาจมองไดม้ากกวา่การเป็นกฎส าหรับควบคุมหมู่คณะ เพราะในขณะท่ีบุคคลยอมใหพ้ระ
ธรรมวินยัเป็นหลกัเหนือความตอ้งการส่วนตวั การกระท านั้นยอ่มเก้ือกูลต่อการฝึกลดความยดึมัน่ใน
ตนเองไปพร้อมกนั จุดส าคญัจึงมิใช่เพียงวา่ “ใครชนะ” แต่คือ “พระธรรมวินยัไดรั้บการรักษาหรือไม่” 

 
7. ความพร้อมเพรียงภายนอกกบัการฝึกภายใน 
 เม่ือมองจากภายนอก ความพร้อมเพรียงท าใหส้งฆส์ามารถด าเนินกิจต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเป็นระเบียบ 
แต่เม่ือมองจากภายใน การอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นยงัเป็นโอกาสส าคญัของการฝึกตน เม่ือถูกทกัทว้ง ใจเป็น
อยา่งไร เม่ือความคิดเห็นไม่ไดรั้บการยอมรับ ใจเป็นอยา่งไร เม่ือผูอ่ื้นไดรั้บการยอมรับมากกวา่ ใจเป็น
อยา่งไร เม่ือมีผูเ้ห็นตา่งจากตน ใจเกิดความไม่พอใจหรือไม่สถานการณ์เหล่าน้ีอาจท าใหผู้ป้ฏิบติัเห็นส่ิง
ท่ีเกิดข้ึนภายในตนเองไดช้ดัเจนข้ึน 
 ความขดัแยง้ภายนอกจึงอาจกลายเป็นโอกาสใหเ้ห็นความยดึถือภายใน หากผูป้ฏิบติัรู้จกัพิจารณา 
ดงันั้น การอยูร่่วมกนัตามพระวินยัจึงมิใช่เพียงการรักษาความสงบของส่วนรวม แต่ยงัสามารถเป็นส่วน
หน่ึงของการฝึกตนของแต่ละบุคคลดว้ย 

 
8. พระธรรมวนิัยเป็นหลกั มใิช่ตัวบุคคล 
 จุดส าคญัประการหน่ึงของการรักษาความสามคัคี คือ การไม่ท าใหบุ้คคลกลายเป็นศูนยก์ลาง
เหนือพระธรรมวินยั 
  บุคคลยอ่มมีความเห็น ความชอบ ความไม่ชอบ และอาจเปล่ียนแปลงได ้แต่พระธรรมวินยัเป็น
หลกัท่ีสามารถน ากลบัมาตรวจสอบและพิจารณาร่วมกนัได ้
 เม่ือมีปัญหา ค าถามส าคญัจึงมิใช่เพียงวา่ “ใครเป็นผูพู้ด” แต่ควรพิจารณาต่อไปวา่ “ส่ิงท่ีกลา่วนั้น
สอดคลอ้งกบัพระธรรมวินยัหรือไม่” 
 หลกัเช่นน้ีช่วยลดการตดัสินตามความสัมพนัธ์ส่วนบุคคล และช่วยใหก้ารอยูร่่วมกนัตั้งอยูบ่น
หลกัมากกวา่ความพอใจหรือไม่พอใจต่อบุคคล 

 
9. ความสามัคคกีบัความมั่นคงของพระพุทธศาสนา 
 พระพุทธศาสนาจะด ารงอยูไ่ดมิ้ใช่เพียงเพราะมีพระคมัภีร์หรือสถานท่ีทางศาสนาเท่านั้น แตต่อ้ง
มีผูศึ้กษา ปฏิบติั และรักษาพระธรรมวินยัสืบต่อกนัหากผูรั้กษาพระธรรมวินยัเกิดความแตกแยก 
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จนไม่สามารถด าเนินกิจร่วมกนัได ้ยอ่มส่งผลต่อความเขม้แขง็ของชุมชนผูสื้บทอดพระพุทธศาสนา 
ในทางตรงกนัขา้ม เม่ือสงฆส์ามารถอยูร่่วมกนัโดยมีพระธรรมวินยัเป็นหลกั ความแตกต่างระหวา่ง
บุคคลก็ไม่จ าเป็นตอ้งกลายเป็นความแตกแยก และการสืบทอดพระธรรมวินยัก็สามารถด าเนินต่อไปได้
อยา่งมัน่คง 
 ความสามคัคีของสงฆจึ์งมิใช่เพียงเร่ืองของความสงบในปัจจุบนั แต่เก่ียวขอ้งกบัการสืบทอด
พระพุทธศาสนาในระยะยาวดว้ย 

 
10. จากการอยู่ร่วมกนัสู่การรักษาพระธรรมวินัยร่วมกนั 
 เม่ือพิจารณาตลอดทั้งหมวด จะเห็นไดว้า่ ความสามคัคีในบริบทของพระวินยัมิใช่การท าใหทุ้กคน
คิดเหมือนกนั และมิใช่การปิดบงัปัญหาเพื่อรักษาภาพของความสงบ 
 แต่คือการท่ีบุคคลซ่ึงอาจมีความคิดเห็นแตกตา่งกนั ยงัสามารถอยูร่่วมกนัและด าเนินกิจของสงฆ์
โดยยอมรับพระธรรมวินยัเป็นหลกัร่วมกนั เม่ือเกิดความผิด ก็มีหลกัส าหรับการตกัเตือนและแกไ้ข 
เม่ือเกิดขอ้สงสัย ก็มีหลกัส าหรับการพิจารณา  
 เม่ือเกิดอธิกรณ์ ก็มีวิธีส าหรับระงบั และเม่ือเร่ืองไดรั้บการระงบัแลว้ ก็ไม่ควรน าความขดัแยง้นั้น
มาสืบต่อจนเกิดการแบ่งฝ่ายข้ึนใหม่ 
 ในความหมายน้ี พระวินยัจึงมิไดเ้พียงสร้าง “ระเบียบของสงฆ”์ แต่ยงัสร้างเง่ือนไขใหบุ้คคล
จ านวนมากสามารถอยูร่่วมกนั ฝึกตน และรักษาพระธรรมค าสอนร่วมกนัได ้ความมัน่คงของสงฆจึ์ง
มิไดเ้กิดจากการไม่มีความแตกตา่ง แต่เกิดจากการท่ีความแตกตา่งนั้นไม่อยูเ่หนือพระธรรมวินยั 
และเม่ือพระธรรมวินยัเป็นหลกัเหนือบุคคล ความพร้อมเพรียงของสงฆก็์ไม่จ าเป็นตอ้งเกิดจากการคิด
เหมือนกนัทุกเร่ือง แต่เกิดจากการยอมรับหลกัเดียวกนัในการพิจารณาและด าเนินชีวิตร่วมกนั 
 

 
พระวนิัยปิฎก 
หมวด 22 : การตักเตือนและการยอมรับค าตักเตือน — ความรับผิดชอบต่อกนัในหมู่สงฆ์ 
 เม่ือกล่าวถึงความสามคัคีของสงฆ ์อาจเกิดความเขา้ใจไดว้า่ การอยูร่่วมกนัอยา่งสงบคือการไม่
กล่าวถึงความผิดของกนัและกนั แต่เม่ือพิจารณาตามพระวินยั ความพร้อมเพรียงมิไดห้มายถึงการปลอ่ย
ผา่นส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้ง 
 ในทางตรงกนัขา้ม การท่ีภิกษุสามารถกลา่วตกัเตือนกนั และผูถู้กตกัเตือนสามารถรับฟังและ
พิจารณาค าตกัเตือนได ้เป็นส่วนหน่ึงของการอยูร่่วมกนัภายใตพ้ระธรรมวินยั 
 หากเห็นส่ิงท่ีไม่เหมาะสมแต่ไม่มีการกล่าวถึง เพราะเกรงใจกนั กลวัเสียความสัมพนัธ์ หรือถือวา่
ไม่ใช่เร่ืองของตน ส่ิงท่ีควรไดรั้บการตรวจสอบและแกไ้ขตั้งแต่ตน้อาจค่อย ๆ กลายเป็นความเคยชิน 
และในท่ีสุดอาจกระทบทั้งต่อบุคคลและส่วนรวม 
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1. การตักเตือนไม่ใช่การจับผิด 
การตกัเตือนกบัการจบัผิดอาจมีลกัษณะภายนอกคลา้ยกนั คือมีการกล่าวถึงส่ิงท่ีเห็นวา่ไม่ถูกตอ้ง แต่
เจตนาและจุดหมายอาจแตกต่างกนั 
 การจบัผิดอาจเกิดจากความไม่พอใจ ความตอ้งการเอาชนะ หรือความตอ้งการแสดงวา่ผูอ่ื้นผิด 
ส่วนการตกัเตือนท่ีเหมาะสม มีจุดหมายเพือ่ใหผู้ท่ี้อาจประพฤติไม่ถกูตอ้งไดต้รวจสอบและแกไ้ขตนเอง 
และเพือ่ช่วยกนัรักษาพระธรรมวินยั 
 ดงันั้น ก่อนจะตกัเตือนผูอ่ื้น ผูก้ล่าวก็ควรตรวจสอบตนเองดว้ยวา่ ส่ิงท่ีก าลงัจะกล่าวนั้นเกิดจาก
ความปรารถนาดี หรือมีความโกรธ ความไม่พอใจ หรือความตอ้งการต าหนิเขา้มาประกอบหรือไม่ 
ถอ้ยค าอาจคลา้ยกนั แตผ่ลของการตกัเตือนอาจแตกต่างกนัมากตามเจตนาและวิธีท่ีใช ้

 
2. ต้องรู้ข้อเท็จจริงก่อนกล่าว 
 การเห็นหรือไดย้นิบางส่ิงเพียงบางส่วน อาจยงัไม่เพียงพอท่ีจะสรุปวา่อีกฝ่ายหน่ึงกระท าผิด 
เหตุการณ์หน่ึงอาจมีรายละเอียดท่ีผูเ้ห็นไม่ทราบ และค าพดูท่ีไดย้นิตอ่กนัมาอาจคลาดเคล่ือนไปจาก
ขอ้เทจ็จริง 
 การตกัเตือนจึงควรตั้งอยูบ่นขอ้มูลท่ีมีเหตุผลเพียงพอ มิใช่เพียงความสงสัย ข่าวลือ หรือความรู้สึก
ส่วนตวั หากยงัไม่ทราบขอ้เทจ็จริง การสอบถามเพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจยอ่มต่างจากการกลา่วหา หลกัน้ี 
มีความส าคญั เพราะค าตกัเตือนท่ีตั้งอยูบ่นขอ้มูลคลาดเคล่ือน แมผู้ก้ล่าวจะคิดวา่ตนมีเจตนาดี ก็อาจ
สร้าง ความเสียหายแก่ผูอ่ื้นและก่อใหเ้กิดความขดัแยง้โดยไม่จ าเป็น 

 
3. รู้หลกัก่อนตักเตือน 
 นอกจากรู้ขอ้เทจ็จริงแลว้ ผูต้กัเตือนควรพิจารณาดว้ยวา่ เร่ืองนั้นเก่ียวขอ้งกบัพระวินยัจริงหรือไม่ 
และเก่ียวขอ้งในลกัษณะใด ส่ิงท่ีตนเองไม่ชอบ มิไดห้มายความวา่ส่ิงนั้นผิดพระวินยัเสมอไป ความเคย
ชินของวดัหน่ึงอาจแตกต่างจากอีกวดัหน่ึง ธรรมเนียมของชุมชนหน่ึงอาจแตกต่างจากอีกชุมชนหน่ึง 
และความเห็นส่วนบุคคลก็ไม่ควรถูกยกข้ึนเป็นพระวินยั 
 หากไม่แยกส่ิงเหล่าน้ีออกจากกนั อาจเกิดการน าความเห็นหรือธรรมเนียมของตนไปตดัสินผูอ่ื้น 
แลว้กล่าววา่เป็นความผิดตามพระวินยั ทั้งท่ีแทจ้ริงอาจมิใช่เช่นนั้น 
 การศึกษาพระวินยัจึงมีความส าคญั ไม่เพียงเพือ่ใหรู้้วา่ตนเองควรประพฤติอยา่งไร แต่ยงัช่วย
ป้องกนัมิใหน้ าค าวา่ “พระวินยั” ไปใชต้ดัสินผูอ่ื้นโดยไม่มีหลกัเพียงพอ 

 
4. วธีิพูดมีความส าคญัไม่น้อยกว่าเร่ืองที่พูด 
 แมเ้ร่ืองท่ีจะกลา่วจะมีเหตุผล แต่หากกล่าวดว้ยความโกรธ ประชด เยาะเยย้ หรือท าใหผู้ฟั้ง 
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อบัอายโดยไม่จ าเป็นผลท่ีเกิดข้ึนอาจตรงกนัขา้มกบัจุดหมาย ของการตกัเตือนผูฟั้งอาจไม่สามารถ
พิจารณาเน้ือหา ของค าตกัเตือน ไดอ้ยา่งเตม็ท่ี เพราะจิตใจ ไปติดอยูก่บัวิธีท่ีตนถูกปฏิบติั การเลือกเวลา 
สถานท่ี ถอ้ยค า และวิธีการจึงมีความส าคญั บางเร่ืองอาจเหมาะแก่การกล่าวเป็นการส่วนตวั บางเร่ือง
อาจ ตอ้งด าเนินการตามกระบวนการของสงฆ ์บางเร่ืองควรสอบถามขอ้เทจ็จริงก่อนท่ีจะสรุปวา่เป็น
ความผิด 
 จุดหมายมิใช่ท าใหผู้ถู้กตกัเตือน “แพ”้ แตเ่พื่อใหข้อ้เทจ็จริงและหลกัพระวินยัไดรั้บการพิจารณา
อยา่งเหมาะสม 

 
5. ผู้ตักเตือนต้องพร้อมให้ตนเองถูกตักเตือนด้วย 
 ถา้บุคคลเห็นวา่ตนมีหนา้ท่ีตกัเตือนผูอ่ื้น แต่ไม่ยอมใหผู้อ่ื้นตกัเตือนตนเอง การรักษาพระวินยัอาจ
ค่อย ๆ เคล่ือนไปจากการรักษาหลกัสู่การใชอ้  านาจเหนือผูอ่ื้น ผูท่ี้เห็นความส าคญัของการตกัเตือนจึง
ควรยอมรับหลกัเดียวกนัเม่ือตนเป็นผูถู้กตกัเตือน ตรงน้ีเป็นการฝึกท่ีส าคญั เวลาตกัเตือนผูอ่ื้น เราอาจ
เห็นเหตุผลไดง่้าย แต่เม่ือผูอ่ื้นตกัเตือนเรา ความรู้สึกปกป้องตนเองอาจเกิดข้ึนไดท้นัที 
 การอยูร่่วมกนัตามพระวินยัจึงมิใช่เพียงฝึกใหรู้้จกักล่าวส่ิงท่ีควรกล่าว แต่ยงัฝึกใหรู้้จกัรับฟังและ
พิจารณาส่ิงท่ีตนไม่ตอ้งการฟังดว้ย 

 
6. การถูกตักเตือนไม่ได้แปลว่าเป็นผู้ผิดทันท ี
 ในอีกดา้นหน่ึง ผูถู้กตกัเตือนก็ไม่ควรเขา้ใจวา่ เม่ือมีผูก้ล่าวถึงความผิดของตนแลว้ หมายความวา่
ตนไดรั้บการตดัสินวา่ผิดทนัที 
 การตกัเตือนอาจเป็นเพยีงจุดเร่ิมตน้ของการตรวจสอบขอ้เทจ็จริง หากส่ิงท่ีถูกกล่าวถึงไม่ตรงกบั
ความจริง ก็สามารถช้ีแจงได ้หากเกิดจากความเขา้ใจผิด ก็สามารถท าความเขา้ใจกนัได ้หากตนกระท า
ผิดจริง ก็มีโอกาสยอมรับและแกไ้ขตามสมควร 
 ดงันั้น การรับฟังค าตกัเตือนจึงมิใช่การยอมรับวา่ตนผิดทุกคร้ัง แต่คือการเปิดโอกาสใหเ้ร่ืองนั้น
ไดรั้บการพิจารณาโดยไม่ปิดกั้นตั้งแตต่น้ 

 
7. จุดที่ยากอาจไม่ใช่การรู้ผิดรู้ถูก แต่คือการยอมรับ 
 โดยธรรมดา บุคคลอาจมองเห็นขอ้บกพร่องของผูอ่ื้นไดง่้ายกวา่ขอ้บกพร่องของตนเอง 
เม่ือมีผูช้ี้ใหเ้ห็นส่ิงท่ีเราอาจท าไม่ถูกตอ้ง ส่ิงแรกท่ีเกิดข้ึนอาจมิใช่การพิจารณาขอ้เทจ็จริง แตอ่าจเป็น
ความไม่พอใจ ความอบัอาย หรือความตอ้งการปกป้องตนเอง 
 หากรู้เท่าทนัส่ิงท่ีเกิดข้ึนตรงน้ี ค าตกัเตือนของผูอ่ื้นก็อาจกลายเป็นโอกาสใหย้อ้นกลบัมาพจิารณา
ตนเอง ค าถามจึงมิใช่เพยีงวา่ “เขาพดูกบัเราอยา่งไร” แต่ยงัควรถามต่อไปวา่ “ส่ิงท่ีเขาพูดมีส่วนจริง
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หรือไม่” การแยกผูพู้ดออกจากเน้ือหาท่ีพูดมีความส าคญั เพราะบางคร้ังเราอาจไม่พอใจผูพู้ด แต่ส่ิงท่ีเขา
กล่าวอาจมีเหตุผลท่ีควรพิจารณา 

 
8. อย่าให้ความสัมพนัธ์ส่วนตัวอยู่เหนือพระวนิัย 
ปั ญหาอีกประการหน่ึงอาจเกิดข้ึนเม่ือผูท่ี้ถูกกลา่วถึงเป็นผูท่ี้เราสนิท เคารพ หรืออยูใ่นกลุ่มเดียวกนั 
ในกรณีเช่นน้ี บุคคลอาจมีแนวโนม้ปกป้องกนัโดยไม่พิจารณาขอ้เทจ็จริงอยา่งตรงไปตรงมา 
 ในทางกลบักนั หากผูท่ี้ถูกกล่าวถึงเป็นผูท่ี้เราไม่พอใจ เราก็อาจพร้อมเช่ือขอ้กล่าวหาไดง่้ายกวา่
ปกติ ทั้งสองลกัษณะท าใหก้ารพิจารณาเคล่ือนออกจากพระธรรมวินยัไปสู่ความสัมพนัธ์ส่วนบุคคล 
หากจะรักษาพระธรรมวินยัเป็นหลกั ผูท่ี้เราชอบและผูท่ี้เราไม่ชอบก็ควรไดรั้บการพิจารณาดว้ยหลกั
เดียวกนั มิฉะนั้น ส่ิงท่ีเรียกวา่ “การรักษาพระวินยั” อาจถูกความรัก ความชงั หรือความเป็นพวกเขา้มา
แทรกโดยไม่รู้ตวั 

 
9. จากการควบคุมกนัไปสู่การช่วยกนัฝึกตน 
 หากมองพระวินยัเพียงในฐานะขอ้บงัคบั การตกัเตือนอาจดูเหมือนบุคคลหน่ึงก าลงัควบคุมอีก
บุคคลหน่ึง แต่หากมองในฐานะการฝึกตน ภาพจะกวา้งข้ึน ผูต้กัเตือนตอ้งฝึกเจตนาและวาจาของตน 
ผูถู้กตกัเตือนตอ้งฝึกการรับฟังและพิจารณาตน ทั้งสองฝ่ายตอ้งพยายามใหพ้ระธรรมวินยัอยูเ่หนือ
ความรู้สึกส่วนตวั 
 ดงันั้น เหตุการณ์เดียวกนัท่ีอาจกลายเป็นความขดัแยง้ ก็อาจกลายเป็นโอกาสของการฝึกได ้หาก
ทั้งสองฝ่ายไม่ปล่อยใหค้วามยดึมัน่ในตนเขา้ครอบง าการพิจารณา 
พระวินยัจึงมิไดช่้วยใหภิ้กษุเพียง “ระวงัไม่ใหผิ้ด” แต่ยงัวางเง่ือนไขใหบุ้คคลในหมู่สงฆช่์วยกนั
รักษาการประพฤติและการฝึกของส่วนรวม 

 
10. เม่ือไม่มีใครตักเตือนได้ การตรวจสอบย่อมท าได้ยาก 
 เม่ือบุคคลใดมีอาวโุส มีผูเ้คารพนบัถือ หรือมีหนา้ท่ีรับผิดชอบมากข้ึน อาจมีผูก้ลา้ตกัเตือนนอ้ยลง 
หากบุคคลนั้นไม่เปิดโอกาสใหมี้การทกัทว้ง ขอ้ผิดพลาดเลก็นอ้ยอาจไม่มีผูก้ล่าวถึง และเม่ือไม่มีการ
กล่าวถึงเป็นเวลานาน ผูก้ระท าเองก็อาจมองไม่เห็นส่ิงท่ีควรแกไ้ข 
 หลกัการตกัเตือนจึงมีคุณค่าต่อหมู่สงฆ ์เพราะช่วยใหก้ารรักษาพระวินยัไม่ข้ึนอยูก่บับุคคลใด
บุคคลหน่ึงเพียงล าพงั 
 ในแง่น้ี ไม่มีผูใ้ดควรถกูถือวา่อยูเ่หนือการพิจารณาตามพระธรรมวินยั และในขณะเดียวกนั การ
ตรวจสอบก็ตอ้งไม่กลายเป็นเคร่ืองมือส าหรับโจมตีบุคคล 
เม่ือสองดา้นน้ีด ารงอยูร่่วมกนัได ้การตกัเตือนจึงมิใช่การท าลายความสามคัคี แต่กลบัเป็นส่วนหน่ึงของ
การรักษาความสามคัคี 
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 เพราะความสามคัคีท่ีมัน่คงมิไดเ้กิดจากการท่ีไม่มีใครกล่าวถึงส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้ง แต่เกิดจากการท่ีเม่ือ
มีส่ิงควรกล่าว ก็สามารถกล่าวไดอ้ยา่งเหมาะสม เม่ือมีส่ิงควรรับฟัง ก็สามารถรับฟังและพิจารณาได ้
และเม่ือขอ้เทจ็จริงปรากฏแลว้ ทุกฝ่ายพร้อมกลบัมาหาพระธรรมวินยัเป็นหลกัร่วมกนั 
 ในท่ีสุด การรักษาพระวินยัจึงมิใช่เร่ืองของการเฝ้ามองวา่ “ใครผิด” เท่านั้น แต่ยงัเป็นการท่ีแต่ละ
คนพร้อมยอ้นกลบัมาพจิารณาตนเองดว้ยวา่ ส่ิงที่เราก าลงัคดิ พูด และกระท าอยู่นั้น ก าลงัเกื้อกูลต่อการ
รักษาพระธรรมวนิัย หรือก าลงัถูกความยึดมั่นของตนเองเข้ามาแทรก 
 

 
พระวนิัยปิฎก 
หมวด 23 : การยอมรับความผิดและการแก้ไขตน — จากความผิดสู่การกลบัคืนสู่ความเรียบร้อย 
 เม่ือมีการตกัเตือน ส่ิงท่ีตามมามิใช่เพียงการพิจารณาวา่ใครกล่าวถูกหรือผิด แต่ยงัมีค าถามส าคญั
วา่ หากบุคคลพบวา่ตนกระท าส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้งจริง จะด าเนินต่อไปอยา่งไร 
 พระวินยัมิไดมี้ความหมายเพียงการก าหนดขอ้หา้มและระบุความผิด แต่ยงัมีหลกัส าหรับการ
ยอมรับ การแกไ้ข และการกลบัเขา้สู่ความเรียบร้อยตามสมควรแก่กรณี 
 ตรงน้ีท าใหเ้ห็นลกัษณะส าคญัประการหน่ึงของพระวินยั คือ เม่ือเกิดความผิดข้ึนแลว้ ยงัมีหนทาง
ส าหรับการพิจารณา แกไ้ข และด าเนินการตามหลกัท่ีก าหนดไว ้
 ความผิดจึงมิไดห้มายความวา่โอกาสในการฝึกตนส้ินสุดลง แต่ส่ิงท่ีเกิดข้ึนอาจกลายเป็นเหตุให้
บุคคลเห็นส่ิงท่ีควรแกไ้ขในตนเองได ้หากยอมรับขอ้เทจ็จริงและด าเนินการอยา่งถูกตอ้ง 

 
1. ควรแยกการกระท าออกจากการตัดสินตัวบุคคล 
 เม่ือบุคคลกระท าส่ิงท่ีผิด อาจเกิดการเหมารวมไดง่้ายวา่ บุคคลนั้นเป็น “คนไม่ดี” ทั้งหมด 
แต่ในการพิจารณาตามพระวินยั ส่ิงส าคญัคือการดูการกระท า เหต ุองคป์ระกอบ และขอ้ก าหนดท่ี
เก่ียวขอ้ง มิใช่การน าความผิดคร้ังหน่ึงไปก าหนดคุณค่าของบุคคลทั้งหมด การแยกสองเร่ืองน้ีออกจาก
กนัมีความส าคญั 
 หากบุคคลถูกตรึงไวก้บัความคิดวา่ “เม่ือผิดแลว้ก็หมดคุณค่า” อาจเกิดความทอ้แทห้รือความ
ตอ้งการปกปิด แต่หากพิจารณาวา่ “การกระท าน้ีไม่ถูกตอ้ง และส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้งตอ้งไดรั้บการแกไ้ข” ก็
ยงัเปิดโอกาสใหเ้กิดความรับผิดชอบและการเปล่ียนแปลง พระวินยัจึงควรน าไปสู่การรับผิดชอบต่อการ
กระท า มิใช่การตีตราบุคคล 

 
2. จุดเร่ิมของการแก้ไขคือการยอมรับข้อเท็จจริง 
 หากความผิดเกิดข้ึนแลว้ แต่ผูก้ระท ายงัปฏิเสธส่ิงท่ีเกิดข้ึน การแกไ้ขยอ่มเร่ิมตน้ไดย้าก 
การยอมรับขอ้เทจ็จริงจึงเป็นจุดส าคญั 
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 การยอมรับมิใช่การลดคุณค่าของตนเอง แต่คือการไม่ปิดกั้นส่ิงท่ีเกิดข้ึนจากการพิจารณา 
บางคร้ังความยากมิไดอ้ยูท่ี่การรู้วา่ตนท าอะไร แต่อยูท่ี่ความกงัวลวา่ หากยอมรับแลว้จะเสียหนา้ เสีย
ความน่าเช่ือถือ หรือถูกผูอ่ื้นมองในทางไม่ดี 
 เม่ือความกงัวลเช่นน้ีเขา้มา เร่ืองท่ีควรไดรั้บการแกไ้ขอาจยดืเยื้อ เพราะผูก้ระท าตอ้งพยายาม
ปกป้องค าพูดหรือการกระท าเดิมตอ่ไป 
 ดงันั้น การยอมรับขอ้เทจ็จริงจึงมิใช่ความอ่อนแอ แต่เป็นพื้นฐานของการแกไ้ข 

 
3. การปกปิดอาจท าให้ปัญหาซับซ้อนขึน้ 
 ความผิดบางอยา่งเม่ือเกิดข้ึนแลว้ หากผูก้ระท ายอมรับและด าเนินการตามหลกัท่ีก าหนด เร่ืองอาจ
สามารถยติุลงตามสมควร แต่หากมีการปกปิด บิดเบือน หรือกลา่วส่ิงท่ีไม่ตรงกบัความจริงเพื่อ
หลีกเล่ียงความรับผิดชอบ ปัญหาอาจซบัซอ้นข้ึน 
 จากความผิดเร่ืองหน่ึง อาจเกิดปัญหาเพิ่มเติมเก่ียวกบัความไม่ตรงต่อขอ้เทจ็จริง 
และหากมีบุคคลอ่ืนเขา้มาช่วยปกปิดหรือปกป้องโดยไม่พิจารณาตามหลกั ปัญหาของบุคคลหน่ึงก็อาจ
ขยายเป็นปัญหาของหมู่คณะได ้ 
 จึงเห็นไดว้า่ ผลเสียบางคร้ังมิไดเ้กิดจากความผิดคร้ังแรกเท่านั้น แต่ยงัเกิดจากวิธีท่ีบุคคลจดัการ
กบัความผิดหลงัจากนั้นดว้ย 

 
4. การยอมรับผิดต้องคู่กบัการแก้ไข 
 การกล่าววา่ “ยอมรับวา่ผิด” เพียงอยา่งเดียว ยงัไม่ใช่จุดส้ินสุดของเร่ือง หากเร่ืองนั้นมี
วิธีด าเนินการตามพระวินยั ก็ตอ้งด าเนินการตามวิธีนั้น หากมีส่ิงใดควรหยดุ ก็ตอ้งหยดุ 
หากมีส่ิงใดควรแก ้ก็ตอ้งแก ้หากมีขอ้ปฏิบติัใดท่ีตอ้งด าเนิน ก็ตอ้งด าเนินตามสมควรแก่กรณี 
จุดส าคญัคือ การยอมรับควรน าไปสู่การแกไ้ข มิใช่หยดุอยูเ่พียงท่ีถอ้ยค า หากยอมรับแต่ยงัท าซ ้าอยู่
เช่นเดิม การยอมรับนั้นก็ยงัไม่แสดงวา่การแกไ้ขเกิดข้ึนแลว้ 

 
5. ความละอายกบัการฝึกตน 
 เม่ือบุคคลรู้วา่ตนท าส่ิงท่ีไม่สมควร อาจเกิดความละอายข้ึน ความละอายอาจเกิดจากหลายเหตุ 
บางคร้ังละอายเพราะกลวัผูอ่ื้นรู้ บางคร้ังละอายเพราะกลวัเสียช่ือเสียง แต่ในทางการฝึกตน ส่ิงท่ีส าคญั
กวา่คือความรู้สึกวา่ การกระท านั้นไม่เหมาะสมและไม่ควรกระท า 
 เม่ือบุคคลเห็นวา่ “ส่ิงน้ีไม่สมควรแก่ผูท่ี้ก าลงัฝึกตน” ความรู้สึกเช่นนั้นอาจช่วยใหเ้กิดความ
ส ารวมและไม่ตอ้งการกระท าซ ้า ในแง่น้ี ความละอายตอ่ส่ิงท่ีไม่สมควรจึงสามารถเก้ือกูลตอ่การฝึกตน
ได ้
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6. อย่าให้การแก้ไขกลายเป็นการลงโทษเพ่ือเอาชนะ 
 เม่ือมีผูท้  าผิด ผูท่ี้เก่ียวขอ้งอาจเกิดความรู้สึกอยากใหผู้น้ั้นไดรั้บผลอยา่งหนกั เพื่อใหส้มกบั
ความผิด แต่การด าเนินการตามพระวินยัไม่ควรตั้งอยูบ่นการระบายความโกรธหรือความไม่พอใจของ
บุคคล ส่ิงท่ีตอ้งด าเนินการควรเป็นไปตามหลกัท่ีก าหนด ไม่ควรเพิ่มหรือลดเพราะความชอบหรือความ
ชงัหากรักมาก ก็ไม่ควรลดหลกัลง หากไม่ชอบมาก ก็ไม่ควรท าใหห้นกัเกินหลกั 
 เม่ือการจดัการความผิดตั้งอยูบ่นหลกั มิใช่อารมณ์ พระวินยัก็ช่วยป้องกนัทั้งสองฝ่าย ฝ่ายหน่ึงไม่
ควรหลีกหนีความรับผิดชอบ อีกฝ่ายหน่ึงก็ไม่ควรใชอ้  านาจเกินกวา่หลกัท่ีควรเป็น 

 
7. เม่ือเร่ืองได้รับการแก้ไขแล้ว ไม่ควรตรึงบุคคลไว้กบัความผิดเดิมตลอดไป 
 หากบุคคลไดย้อมรับและด าเนินการแกไ้ขตามท่ีควรแลว้ การน าความผิดเดิมกลบัมากลา่วซ ้าโดย
ไม่มีเหตุอนัสมควร อาจท าใหก้ารอยูร่่วมกนัยากข้ึน 
 การรักษาพระวินยัมิไดห้มายความวา่ ตอ้งเก็บความผิดของทุกคนไวเ้ป็นเคร่ืองหมายติดตวั
ตลอดไป หากไม่มีความแตกต่างระหวา่งเร่ืองท่ียงัตอ้งด าเนินการกบัเร่ืองท่ีด าเนินการเสร็จส้ินแลว้ ผูค้น
อาจเกิดความหวาดกลวัต่อการยอมรับความผิด เพราะคิดวา่เม่ือยอมรับแลว้จะถูกตราหนา้ไปตลอด 
 ในทางตรงกนัขา้ม หากหมู่คณะสามารถแยกไดว้า่ เร่ืองใดไดรั้บการแกไ้ขแลว้ และเร่ืองใดยงัตอ้ง
ด าเนินต่อ การอยูร่่วมกนัก็จะตั้งอยูบ่นหลกัมากกวา่ความผกูโกรธส่วนบุคคล 

 
8. การไม่ผูกโกรธไม่ใช่การละเลยพระวนิัย 
 ในดา้นความสัมพนัธ์ เม่ือบุคคลท าผิดและไดด้ าเนินการแกไ้ขแลว้ ผูท่ี้เก่ียวขอ้งไม่จ าเป็นตอ้งสืบ
ต่อความโกรธหรือความเป็นศตัรู แต่การไม่ผกูโกรธมิไดห้มายความวา่ ส่ิงท่ีตอ้งด าเนินการตามพระ
วินยัจะถูกยกเลิกไป สองเร่ืองน้ีควรแยกออกจากกนั ในดา้นพระวินยั หากมีส่ิงท่ีตอ้งด าเนินการ ก็ตอ้ง
ด าเนินการตามหลกั ในดา้นจิตใจและความสัมพนัธ์ ก็ไม่จ าเป็นตอ้งสืบต่อความเกลียดชงั 
 ดงันั้น การรักษาพระวินยัมิไดห้มายถึงการตอ้งเกลียดผูก้ระท าผิด และการไม่ผกูโกรธก็มิได้
หมายถึงการละเลยส่ิงท่ีพระวินยัก าหนด เม่ือแยกสองดา้นน้ีได ้การแกไ้ขก็สามารถด าเนินไปโดยไม่เพิ่ม
ความเป็นศตัรูข้ึนอีก 

 
9. ความผิดอาจกลายเป็นบทเรียนได้ ถ้ารู้จักพจิารณา 
 ผูฝึ้กตนไม่ควรประมาทวา่ตนไม่มีโอกาสผิด ส่ิงส าคญัจึงมิใช่เพียงการพยายามไม่ใหผิ้ด แตย่งั
รวมถึงการรู้วา่จะด าเนินการอยา่งไรเม่ือพบวา่ตนผิด หากเหตุการณ์นั้นท าใหบุ้คคลเห็นความประมาท
ของตน เห็นความอยากของตน เห็นความโกรธของตน เห็นความกลวัเสียหนา้ของตน หรือเห็นจุดท่ีตน
ยงัตอ้งฝึก ส่ิงท่ีเกิดข้ึนก็อาจกลายเป็นบทเรียนได ้
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 แต่ถา้ท าผิดแลว้มุ่งเพียงพิสูจน์วา่ตนไม่ผิด โอกาสท่ีจะเรียนรู้จากเหตุการณ์นั้นก็อาจสูญเสียไป 
ดงันั้น ประโยชน์ของพระวินยัมิไดอ้ยูท่ี่การท าใหทุ้กคนดูเสมือนวา่ไม่มีขอ้บกพร่อง แตอ่ยูท่ี่การมีหลกั
ใหรู้้วา่ เม่ือมีขอ้บกพร่องเกิดข้ึนแลว้ควรพิจารณาและแกไ้ขอยา่งไร 

 
10. การรักษาพระวนิัยต้องอาศัยความซ่ือตรงต่อตนเอง 
 เม่ือพิจารณาใหลึ้กลงไป การยอมรับความผิดมิไดเ้ร่ิมจากการท่ีผูอ่ื้นบงัคบัใหย้อมรับเท่านั้น แต่
ตอ้งอาศยัความซ่ือตรงของบุคคลต่อตนเองดว้ย เม่ือรู้วา่ผิดแต่ยงัพยายามท าใหส่ิ้งนั้นดูถูก เม่ือรู้วา่ควร
แกแ้ต่ยงัหาขอ้อา้ง เม่ือรู้วา่ควรหยดุแต่ยงัปกป้องความตอ้งการของตน ตรงนั้น การพิจารณาตามพระ
วินยัอาจถูกความยดึมัน่ในตนเขา้มาแทรก 
 ในทางกลบักนั เม่ือบุคคลสามารถยอมรับกบัตนเองไดว้า่ “ส่ิงน้ีไม่ถกูตอ้ง และควรแกไ้ข” 
ตรงนั้นยอ่มเปิดทางใหก้ารแกไ้ขเกิดข้ึนไดจ้ริง พระวนิยัจึงมิไดท้ าหนา้ท่ีเฉพาะในเวลาท่ีมีผูอ่ื้น
ตรวจสอบ แต่ยงัเป็นหลกัใหบุ้คคลใชต้รวจสอบการกระท าของตนเองดว้ย เพราะการรักษาพระวินยั
มิใช่เพียงการหลีกเล่ียงไม่ใหผู้อ่ื้นเห็นความผิด แต่คือการไม่หลีกหนีจากขอ้เทจ็จริงของการกระท า 
เม่ือผิด ก็รู้วา่ผิด เม่ือควรแก ้ก็แก ้เม่ือแกแ้ลว้ ก็เรียนรู้ และเม่ือเรียนรู้แลว้ ก็ระมดัระวงัไม่ใหก้ลบัไปสู่
ความผิดเดิม 
 ในแง่น้ี พระวินยัจึงมิใช่เพียงขอ้ก าหนดจากภายนอก แต่ยงัเก้ือกูลใหเ้กิดการพิจารณาและฝึกตน
จากภายใน 
 

 
พระวนิัยปิฎก 
หมวด 24 : หิริและโอตตัปปะ — จากการควบคุมภายนอกสู่การส ารวมจากภายใน 
 เม่ือกล่าวถึงการยอมรับความผิดและการแกไ้ขตนในหมวดท่ีผา่นมา ยงัมีค าถามส าคญัต่อไปวา่ 
จะตอ้งรอใหค้วามผิดเกิดข้ึนก่อน แลว้จึงตกัเตือน ยอมรับ และแกไ้ขทุกคร้ังหรือไม่ 
 หากการรักษาพระวินยัข้ึนอยูเ่พียงกบัการมีผูค้อยตรวจสอบ บุคคลอาจส ารวมเม่ือมีผูอ่ื้นอยู ่แต่เม่ือ
ไม่มีผูใ้ดเห็น ความระมดัระวงัก็อาจลดลง 
 การฝึกท่ีลึกกวา่นั้นจึงมิใช่เพียง “ไม่ท าเพราะกลวัถูกจบัได”้ แต่คือการเห็นดว้ยตนเองวา่ ส่ิงใดไม่
สมควร และไม่ตอ้งการกระท าส่ิงนั้น แมไ้ม่มีผูใ้ดรู้เห็น 
 ตรงน้ีท าใหเ้ห็นความส าคญัของ หิริ และ โอตตัปปะ ซ่ึงเป็นธรรมท่ีเก้ือกูลต่อการส ารวมและการ
รักษาความประพฤติจากภายใน 

 
1. จาก “มีคนเห็นหรือไม่” สู่ “ส่ิงนีค้วรหรือไม่” 
 เม่ือการประพฤติข้ึนอยูก่บัสายตาของผูอ่ื้น ค าถามส าคญัอาจกลายเป็นวา่ “มีใครเห็นหรือไม่” 
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แต่เม่ือการฝึกเร่ิมเกิดข้ึนภายใน ค าถามจะเปล่ียนเป็นวา่ “ส่ิงน้ีควรหรือไม่” ความแตกตา่งระหวา่ง
ค าถามสองอยา่งน้ีมีความส าคญั 
 หากบุคคลไม่ท าผิดเพียงเพราะกลวัผูอ่ื้นเห็น เม่ือไม่มีผูใ้ดเห็น เหตุท่ีท าใหย้บัย ั้งก็อาจหายไป 
แต่ถา้บุคคลไม่ท าเพราะเห็นวา่ส่ิงนั้นไม่สมควร แมอ้ยูต่ามล าพงั หลกัท่ีใชย้บัย ั้งก็ยงัคงอยู ่พระวินยัจึง
มิไดมี้คุณค่าเพียงในฐานะขอ้ก าหนดท่ีผูอ่ื้นใชต้รวจสอบเรา แต่ยงัสามารถเป็นหลกัท่ีเราใชต้รวจสอบ
ตนเองไดด้ว้ย 

 
2. หิริ - ความละอายต่อส่ิงที่ไม่สมควร 
 หิริมิใช่เพียงความอายเพราะกลวัผูอ่ื้นรู้ หรือความอายเพราะเสียช่ือเสียง ในทางธรรม หิริสัมพนัธ์
กบัความละอายต่อการกระท าท่ีไม่ดีหรือไม่สมควร 
 บุคคลอาจอยูใ่นสถานการณ์ท่ีไม่มีผูใ้ดเห็น ไม่มีผูใ้ดทราบ และอาจไม่มีผลเสียต่อช่ือเสียงของตน
เลย แต่ยงัไม่กระท า เพราะเห็นวา่ “ส่ิงน้ีไม่สมควรแก่เรา” ความรู้สึกเช่นน้ีท าใหก้ารส ารวมมิไดข้ึ้นอยู่
กบัสายตาของผูอ่ื้นเพียงอยา่งเดียว เม่ือหิริเกิดข้ึน การหยดุยั้งจึงเกิดจากภายใน เพราะบุคคลเห็นคุณค่า
ของการฝึกและไม่ตอ้งการกระท าส่ิงท่ีตนเห็นวา่ไม่สมควร 

 
3. โอตตัปปะ - ความเกรงกลวัต่อโทษของส่ิงทีไ่ม่สมควร 
 โอตตปัปะมีลกัษณะแตกต่างจากหิริ ถา้หิริเนน้ความละอายต่อส่ิงท่ีไม่สมควร โอตตปัปะเนน้
ความเกรงกลวัต่อโทษหรือผลเสียของการกระท าท่ีไม่ดี ก่อนจะกระท า บุคคลอาจพิจารณาวา่หากท าส่ิง
น้ีแลว้จะเกิดผลอยา่งไร จะกระทบตอ่ตนเองอยา่งไร จะกระทบต่อผูอ่ื้นอยา่งไร จะกระทบตอ่หมู่สงฆ์
อยา่งไร และจะท าใหก้ารฝึกของตนเส่ือมลงหรือไม่ 

การเห็นโทษและผลท่ีอาจเกิดข้ึนช่วยใหเ้กิดความระมดัระวงัก่อนลงมือกระท า 
ดงันั้น โอตตปัปะจึงมิใช่ความหวาดกลวัโดยไม่มีเหตุ แต่เป็นความเกรงกลวัต่อโทษของการกระท าท่ีไม่
ดีหรือไม่สมควร 

 
4. หิริและโอตตัปปะท างานก่อนความผิดเกดิขึน้ 
 การตกัเตือน การยอมรับ และการแกไ้ข ลว้นมีความส าคญัเม่ือความผิดเกิดข้ึนแลว้ แต่หิริและ
โอตตปัปะมีบทบาทส าคญัในอีกช่วงหน่ึง คือก่อนการกระท าจะเกิดข้ึน เม่ือความตอ้งการเกิดข้ึน หาก
บุคคลระลึกไดว้า่ “ส่ิงน้ีไม่สมควร” ก็อาจหยดุได ้เม่ือก าลงัจะพดู หากพิจารณาเห็นผลเสียท่ีจะตามมา ก็
อาจไม่พูด เม่ือก าลงัจะกระท าส่ิงท่ีขดักบัพระวินยั หากมีความละอายและเกรงกลวัตอ่โทษ ก็อาจยบัยั้ง
ตนเองไดก่้อน 
 ในความหมายน้ี การป้องกนัก่อนเกิดความผิดยอ่มต่างจากการแกไ้ขหลงัเกิดความผิด 
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ทั้งสองอยา่งมีความส าคญั แต่การฝึกท่ีดีควรท าใหบุ้คคลมีความส ารวมมากข้ึน จนความผิดท่ีตอ้งตามมา
แกไ้ขลดลงตามล าดบั 

 
5. พระวนิัยภายนอกกบัเคร่ืองยับยั้งภายใน 
 เม่ือเร่ิมศึกษา พระวินยัอาจดูเหมือนส่ิงท่ีอยูภ่ายนอกตวัเรา ขอ้น้ีหา้ม ขอ้นั้นตอ้งท า เร่ืองน้ีมีอาบติั 
เร่ืองนั้นมีวิธีด าเนินการแกไ้ข แต่เม่ือศึกษาและฝึกไป พระวินยัไม่ควรหยดุอยูเ่พียงการจ าขอ้ก าหนด 
บุคคลควรค่อย ๆ เขา้ใจเหตุแห่งความส ารวม เห็นผลของการไม่ส ารวม และเกิดความระมดัระวงัข้ึนดว้ย
ตนเอง 
 ตรงน้ีไม่ไดห้มายความวา่ เม่ือมีหิริและโอตตปัปะแลว้ไม่จ าเป็นตอ้งมีพระวินยั 
ตรงกนัขา้ม พระวินยัยงัคงเป็นหลกัส าหรับก าหนดขอบเขตแห่งความประพฤติ ส่วนหิริและโอตตปัปะ
ช่วยใหบุ้คคลรักษาขอบเขตนั้นดว้ยความเตม็ใจและความเขา้ใจมากข้ึน 
 จึงไม่ใช่การเลือกระหวา่ง “กฎภายนอก” กบั “คุณธรรมภายใน” แต่เป็นการท างานเก้ือกูลกนัของ
ทั้งสองดา้น 

 
6. ถ้ามีแต่กฎ แต่ไม่มีความละอายต่อส่ิงทีไ่ม่สมควร 
 หมู่คณะอาจมีกฎระเบียบจ านวนมาก แตห่ากบุคคลไม่มีความละอายตอ่ส่ิงท่ีไม่สมควร กฎก็อาจ
ถูกมองเพียงวา่เป็นส่ิงท่ีตอ้งหาวิธีหลีกเล่ียง แทนท่ีจะถามวา่ “ส่ิงน้ีสมควรหรือไม่” อาจกลายเป็นถามวา่ 
“ท าอยา่งไรจึงจะไม่ถูกพบ” หรือ “ท าไดเ้พียงใดจึงจะยงัไม่เขา้ข่ายผิด” 
 เม่ือความคิดเคล่ือนไปในลกัษณะน้ี แมจ้ะรู้ขอ้ก าหนดมาก แต่จุดหมายของการฝึกอาจค่อย ๆ 
เลือนหายไป ความรู้พระวินยัจึงควรท างานร่วมกบัความส ารวม มิใช่กลายเป็นความรู้ส าหรับหาช่อง
หลีกเล่ียงขอ้ก าหนด 

 
7. จากการกลวัอาบัติไปสู่การพจิารณาส่ิงที่ผลกัดันให้เกดิการกระท า 
 ในระยะแรก การรู้วา่ “ส่ิงน้ีท าแลว้เป็นอาบติั” ยอ่มช่วยใหเ้กิดความระมดัระวงั แต่การฝึกสามารถ
พิจารณาไดลึ้กกวา่นั้นวา่ ก่อนการกระท าจะเกิดข้ึน มีอะไรเกิดข้ึนภายในตนเอง มีความอยากหรือไม่ 
มีความโกรธหรือไม่ มีความประมาทหรือไม่ มีความตอ้งการเอาเปรียบหรือไม่ มีความตอ้งการปกปิด
หรือไม่ 
 ส่ิงเหล่าน้ีไม่ควรถูกน าไปสรุปวา่เป็น “องคป์ระกอบแห่งอาบติั” โดยตรง เพราะอาบติัแต่ละขอ้มี
เง่ือนไขและองคป์ระกอบของตนเองตามพระวินยั 
 แต่การสังเกตสภาพภายในเช่นน้ีช่วยใหผู้ป้ฏิบติัเห็นวา่ มีอะไรบางอยา่งก าลงัผลกัดนัตนไปสู่การ
กระท าท่ีอาจไม่เหมาะสมหรืออาจขดักบัพระวินยั 
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 ตรงน้ีท าใหก้ารรักษาพระวินยัไม่หยดุอยูท่ี่การถามวา่ “ผิดขอ้ไหน” เท่านั้น แต่ยงัเปิดโอกาสให้
พิจารณาส่ิงท่ีก าลงัเกิดข้ึนภายในก่อนการกระท าดว้ย 

 
8. ไม่มีผู้ใดเห็น แต่ตนเองรู้ 
 การฝึกท่ีส าคญัอยา่งหน่ึงเกิดข้ึนในสถานการณ์ท่ีไม่มีผูใ้ดรู้เห็น ภายนอกอาจไม่มีผูต้รวจสอบ 
ไม่มีผูต้กัเตือน ไม่มีผูก้ล่าวหา และไม่มีใครทราบวา่เกิดอะไรข้ึน แต่ผูก้ระท ายอ่มรู้การกระท าของ
ตนเอง หากบุคคลยงัสามารถหยดุส่ิงท่ีไม่สมควรไดใ้นสถานการณ์เช่นน้ี แสดงวา่การส ารวมมิไดข้ึ้นอยู่
กบัแรงควบคุมจากภายนอกเพียงอยา่งเดียว 
 ตรงน้ีเป็นความแตกตา่งระหวา่ง “การประพฤติเพราะมีผูค้วบคุม” กบั “การส ารวมเพราะตนเอง
เห็นวา่ส่ิงนั้นควรแก่การฝึก” 
 พระวินยัจึงมีคุณค่าอยา่งยิง่เม่ือขอ้ก าหนดท่ีเคยตอ้งอาศยัการเตือนจากภายนอก เร่ิมกลายเป็นหลกั
ส าหรับการตรวจสอบตนเองดว้ย 

 
9. การส ารวมมิใช่การกดความต้องการไว้เฉย ๆ 
 อยา่งไรก็ตาม การส ารวมไม่ควรถูกเขา้ใจวา่เป็นเพียงการบงัคบัตนเองไม่ใหท้ าส่ิงท่ีอยากท า 
หากมีเพียงการกดไวโ้ดยไม่รู้จกัส่ิงท่ีก าลงัเกิดข้ึนภายใน ความตอ้งการนั้นอาจยงัคงมีก าลงัอยู ่
การฝึกจึงสามารถกา้วจาก “อยากท า แต่หา้มท า” ไปสู่การพิจารณาวา่ “ความอยากน้ีเกิดข้ึนอยา่งไร” 
“ก าลงัพาเราไปทางใด” “หากตามความอยากน้ีไป จะเกิดผลอยา่งไร” 
 เม่ือเห็นเหตุและผลชดัข้ึน การส ารวมอาจเกิดจากความเขา้ใจมากข้ึน มิใช่เพียงการบงัคบั 
ตรงน้ีท าใหพ้ระวินยัสามารถเป็นกรอบท่ีช่วยใหผู้ป้ฏิบติัสังเกตความตอ้งการและการเคล่ือนไหวของจิต
ของตนเองได ้

 
10. จุดหมายมิใช่เพยีง “ไม่มีความผิด” แต่คือการเป็นผู้ฝึกที่ส ารวม 
 หากมองเพียงภายนอก บุคคลท่ีไม่ปรากฏวา่ท าผิดอาจดูเหมือนรักษาพระวินยัไดดี้ แต่พระวินยัใน
ฐานะการฝึกมีมิติท่ีลึกกวา่นั้น บุคคลอาจไม่ท าผิดเพราะไม่มีโอกาส อาจไม่ท าเพราะกลวัถูกพบ หรือ
อาจไม่ท าเพราะเห็นดว้ยตนเองวา่ส่ิงนั้นไม่สมควร ผลภายนอกอาจดูคลา้ยกนั แตพ่ื้นฐานภายใน
แตกต่างกนั 
 การฝึกจึงมิไดมุ่้งเพียงใหบุ้คคลหลีกเล่ียงการกระท าท่ีผิด แต่ยงัเก้ือกูลใหเ้กิดความส ารวม ความ
ระมดัระวงั และความรับผิดชอบต่อการกระท าของตนเอง เม่ือมีผูเ้ห็น ก็ส ารวม เม่ือไม่มีผูเ้ห็น ก็ส ารวม 
เม่ือมีผูต้กัเตือน ก็รับฟัง เม่ือไม่มีผูต้กัเตือน ก็ยงัตรวจสอบตนเอง 
 ตรงน้ีท าใหเ้ห็นความสัมพนัธ์ระหวา่งพระวินยัภายนอกกบัการฝึกภายในไดช้ดัเจน พระวินยั
ก าหนดขอบเขตแห่งความประพฤติ สติช่วยใหรู้้วา่ก าลงัคิด พูด หรือกระท าอยา่งไร หิริท าใหล้ะอายตอ่
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ส่ิงท่ีไม่สมควร โอตตปัปะท าใหเ้กรงกลวัต่อโทษของการกระท าท่ีไม่ดี และปัญญาช่วยใหพ้จิารณาเหตุ
และผลไดลึ้กยิง่ข้ึน 
 เม่ือธรรมเหล่าน้ีเก้ือกูลกบัการรักษาพระวินยั การประพฤติตามพระวินยัจึงมิใช่เพียงการมีกฎจาก
ภายนอกคอยควบคุม แต่ค่อย ๆ พฒันาเป็นความส ารวมและการตรวจสอบตนเองของผูฝึ้ก น่ีคือจุดท่ี
พระวินยัซ่ึงปรากฏเป็นขอ้ก าหนดภายนอก สามารถเก้ือกูลตอ่การฝึกและพฒันาภายในได ้
 

 
พระวนิัยปิฎก 
หมวด 25 : สติและความไม่ประมาท — การรู้ทันก่อนกายและวาจาจะล่วงเกนิ 
 เม่ือหมวดท่ีผา่นมาไดก้ล่าวถึงหิริและโอตตปัปะในฐานะธรรมท่ีเก้ือกูลต่อการยบัยั้งส่ิงท่ีไม่
สมควร ยงัมีธรรมอีกดา้นหน่ึงท่ีส าคญัต่อการรักษาพระวินยั คือ สติและความไม่ประมาท 
 เพราะแมบุ้คคลจะรู้วา่ส่ิงใดควรหรือไม่ควร แต่หากเผลอ ขาดความระมดัระวงั หรือปล่อยใหก้าย
และวาจาด าเนินไปตามความเคยชิน ส่ิงท่ีไม่สมควรก็อาจเกิดข้ึนไดก่้อนท่ีจะทนัพิจารณา 
 ดงันั้น การรักษาพระวินยัจึงมิไดอ้าศยัเพียงความรู้วา่ “ขอ้ใดหา้ม” หรือ “ขอ้ใดควรปฏิบติั” แต่ยงั
ตอ้งอาศยัการระลึกรู้และความไม่ประมาทในชีวิตประจ าวนัดว้ย 

 
1. รู้พระวนิัยแต่ขาดความระลกึรู้ กย็ังพลาดได้ 
 การรู้ขอ้พระวินยัมีความส าคญั แต่ความรู้เพียงอยา่งเดียวอาจยงัไม่เพียงพอ บุคคลอาจรู้วา่ควร
ส ารวมวาจา รู้วา่ควรระวงัการรับส่ิงของ รู้วา่ควรระวงัการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น หรือรู้วา่การกระท าบางอยา่งมี
ขอ้จ ากดั 
 แต่เม่ือเผลอ ความรู้เหลา่นั้นอาจไม่ทนัถูกน ามาพิจารณาในขณะท่ีก าลงัจะกระท า จึงเห็นไดว้า่ 
ปัญหาบางอยา่งมิไดเ้กิดจาก “ไม่รู้” เพียงอยา่งเดียว แต่อาจเกิดจาก “รู้แลว้แต่ไม่ทนัระลึก” ตรงน้ีท าให้
สติมีความส าคญั เพราะช่วยใหส่ิ้งท่ีไดศึ้กษาและจดจ าไวถู้กน ากลบัมาพิจารณาในสถานการณ์จริง 

 
2. สติช่วยไม่ให้ความเคยชินน าหน้าโดยไม่มีการพจิารณา 
 การกระท าจ านวนมากในชีวิตประจ าวนัเกิดข้ึนจากความเคยชิน พดูตามความเคยชิน หยบิจบัตาม
ความเคยชิน ตอบโตต้ามความเคยชิน หรือท าบางส่ิงโดยแทบไม่ไดพ้จิารณา เม่ือขาดความระลึกรู้ ความ
เคยชินอาจน าการกระท าไปก่อนท่ีการพิจารณาจะตามทนั 
 แต่เม่ือมีสติ บุคคลอาจหยดุพิจารณาไดว้า่ “ก าลงัจะพดูอะไร” “ก าลงัจะท าอะไร” “ส่ิงน้ีสมควร
หรือไม่” “มีขอ้พระวินยัใดเก่ียวขอ้งหรือไม่” ช่วงส้ัน ๆ ก่อนการกระท านั้นมีความส าคญั เพราะเป็นจุด
ท่ีการกระท าตามความเคยชินอาจเปล่ียนเป็นการกระท าท่ีผา่นการพิจารณา 
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3. ความประมาทมไิด้หมายถึงความเลนิเล่อภายนอกเท่านั้น 
 ค าวา่ “ประมาท” อาจท าใหนึ้กถึงการกระท าอยา่งไม่ระมดัระวงัในทางภายนอก แต่ในทางการฝึก 
ความประมาทยงัเก่ียวขอ้งกบัการละเลยส่ิงท่ีควรระลึกและส่ิงท่ีควรระวงั รู้วา่ควรพิจารณาแต่ไม่
พิจารณา รู้วา่ควรระวงัแต่ปล่อยผา่น หรือปลอ่ยใหค้วามอยาก ความโกรธ และความเคยชินน าการ
กระท าไปโดยไม่ไดต้รวจสอบตนเอง 
 บุคคลอาจดูเรียบร้อยภายนอก แต่หากขาดความระมดัระวงัภายในอยูเ่สมอ ก็ยงัมีโอกาสกระท าส่ิง
ท่ีไม่เหมาะสมหรือล่วงเกินพระวินยัได ้ความไม่ประมาทจึงมิใช่เพียงการระวงัตวั แต่รวมถึงการรักษา
ความเอาใจใส่ต่อการประพฤติของตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

 
4. สติช่วยให้รู้ทันส่ิงทีก่ าลงัน าไปสู่กายและวาจา 
 พระวินยัเก่ียวขอ้งกบัความประพฤติทางกายและวาจาเป็นอยา่งมาก แต่ก่อนท่ีกายหรือวาจาจะ
แสดงออก บางคร้ังมีสภาพภายในเกิดข้ึนก่อน ก่อนจะพูด อาจมีความคิด ก่อนจะตอบโต ้อาจมีความไม่
พอใจ ก่อนจะหยบิหรือรับส่ิงใด อาจมีความตอ้งการ ก่อนจะกระท าส่ิงท่ีไม่เหมาะสม อาจมีความเผลอ
หรือความประมาทน าอยู ่หากบุคคลระลึกรู้ไดใ้นช่วงน้ี ก็มีโอกาสพิจารณาก่อนท่ีการกระท าภายนอกจะ
เกิดข้ึน 
 ดงันั้น การส ารวมจึงไม่จ าเป็นตอ้งรอใหก้ารกระท าเกิดข้ึนแลว้จึงค่อยแกไ้ข แต่สามารถเร่ิมจาก
การรู้ทนัส่ิงท่ีก าลงัเกิดข้ึนภายในและก าลงัจะน าไปสู่กายหรือวาจา 

 
5. ความไม่ประมาทช่วยน าพระวนิัยเข้าสู่ชีวติประจ าวนั 
 ถา้พระวินยัมีอยูเ่ฉพาะเวลาศึกษาหรือฟัง แต่ไม่ถูกน ามาพิจารณาเม่ือด าเนินชีวิตจริง ความรู้ก็อาจ
แยกออกจากการปฏิบติั ความไม่ประมาทช่วยเช่ือมสองส่วนน้ีเขา้ดว้ยกนั เวลาเดินทาง เวลารับส่ิงของ 
เวลาพดูกบัญาติโยม เวลาอยูร่่วมกบัพระภิกษดุว้ยกนั เวลามีความไม่พอใจ หรือเวลาตอ้งตดัสินใจใน
เร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้ปฏิบติั 
 สถานการณ์เหลา่น้ีลว้นเป็นโอกาสท่ีตอ้งอาศยัความระมดัระวงั การรักษาพระวินยัจึงมิใช่เร่ืองท่ี
เกิดข้ึนเฉพาะเวลามีพิธี มีการประชุมสงฆ ์หรือมีผูต้รวจสอบ แต่เป็นเร่ืองท่ีสัมพนัธ์กบัชีวิตประจ าวนั
ของผูบ้วชดว้ย 

 
6. ส่ิงทีดู่เลก็น้อย หากปล่อยผ่านบ่อย ๆ อาจกลายเป็นความเคยชิน 
 บางคร้ังส่ิงท่ีไม่เหมาะสมอาจเร่ิมจากเร่ืองท่ีบุคคลเห็นวา่เลก็นอ้ย เม่ือท าคร้ังแรก อาจคิดวา่ไม่
ส าคญั เม่ือท าคร้ังต่อมา อาจเร่ิมคุน้ เม่ือท าบ่อยข้ึน อาจกลายเป็นความเคยชิน เม่ือความเคยชินเกิดข้ึน
แลว้ การกลบัมาแกไ้ขอาจยากข้ึน 
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 ตรงน้ีมิไดห้มายความวา่ ขอ้พระวินยับางอยา่ง “เลก็จนไม่ส าคญั” เพราะขอ้ปฏิบติัแต่ละขอ้มีฐานะ
และองคป์ระกอบของตนเอง แต่หมายความวา่ การปล่อยผา่นส่ิงท่ีตนรู้อยูแ่ลว้วา่ไม่เหมาะสมซ ้า ๆ อาจ
ท าใหค้วามระมดัระวงัลดลงความไม่ประมาทจึงช่วยใหบุ้คคลไม่ดูเบาส่ิงท่ีควรระวงั 

 
7. สตไิม่ใช่ความหวาดกลวัจนไม่กล้าท าอะไร 
 อยา่งไรก็ตาม การมีสติไม่ควรถูกเขา้ใจวา่ ตอ้งระแวงทุกการกระท าจนเกิดความกงัวล หากการ
รักษาพระวินยักลายเป็นความหวาดกลวัอยูต่ลอด การฝึกอาจกลายเป็นความตึงเครียดมากกวา่ความ
ส ารวม สติจึงมิใช่ความกลวั แต่เป็นความระลึกรู้และไม่เผลอไปตามส่ิงท่ีก าลงัเกิดข้ึน รู้วา่ก าลงัท าอะไร 
รู้วา่สถานการณ์เป็นอยา่งไร รู้วา่มีเร่ืองใดควรพิจารณา และเม่ือไม่แน่ใจ ก็รู้วา่ควรสอบถามหรือศึกษา
เพิ่มเติม ความระมดัระวงัท่ีเกิดจากความเขา้ใจจึงต่างจากความวิตกกงัวลท่ีเกิดจากความไม่รู้ 

 
8. เม่ือไม่แน่ใจ การหยดุพจิารณาก่อนอาจดีกว่าการรีบท า 
 ในชีวิตจริง มีหลายสถานการณ์ท่ีบุคคลอาจไม่แน่ใจวา่ การกระท านั้นเก่ียวขอ้งกบัพระวินยั
อยา่งไรในกรณีเช่นน้ี ความไม่ประมาทช่วยใหไ้ม่รีบตดัสินใจเพียงเพราะความสะดวกหรือความเคยชิน 
อาจหยดุก่อน สอบถามผูรู้้ ตรวจสอบหลกั หรือเล่ือนการกระท าไวจ้นกวา่จะมีความเขา้ใจเพียงพอ 
 ทั้งน้ี ยอ่มตอ้งพิจารณาตามลกัษณะของเร่ือง เพราะบางกรณีไม่อาจเล่ือนการตดัสินใจไดท้ั้งหมด 
สาระส าคญัคือ เม่ือยงัไม่รู้ ไม่ควรท าเสมือนวา่ตนรู้แลว้ ความไม่ประมาทจึงรวมถึงการรู้ขอ้จ ากดัแห่ง
ความรู้ของตนเองดว้ย 

 
9. สต ิหิริ และโอตตัปปะเกื้อกูลกนั 
 หิริท าใหล้ะอายต่อส่ิงท่ีไม่สมควร โอตตปัปะท าใหเ้กรงกลวัตอ่โทษของการกระท าท่ีไม่ดี 
ส่วนสติช่วยใหไ้ม่เผลอและระลึกถึงส่ิงท่ีควรพจิารณาในขณะท่ีก าลงัด าเนินชีวิต  
 ธรรมเหล่าน้ีมิไดท้ างานแยกขาดจากกนั แต่สามารถเก้ือกูลกนัในการส ารวม เม่ือระลึกไดว้า่ ส่ิงท่ี
ก าลงัจะกระท าอาจไม่สมควร หิริและโอตตปัปะก็อาจเป็นก าลงัใหย้บัย ั้ง 
 ขณะเดียวกนั พระวินยัก็เป็นหลกัส าหรับพิจารณาวา่ ความประพฤติใดมีขอ้ก าหนดอยา่งไร 
จึงไม่ควรน าสติ หิริ โอตตปัปะ หรือความรู้พระวินยัมาแทนกนั แต่ควรเห็นวา่ตา่งฝ่ายต่างเก้ือกูลต่อการ
ฝึก 

 
10. ความไม่ประมาทช่วยรักษาการฝึกไม่ให้ขาดช่วง 
 การรักษาพระวินยัมิใช่การระมดัระวงัเป็นคร้ังคราว แต่ตอ้งอาศยัความต่อเน่ือง วนัน้ีระวงั แต่
พรุ่งน้ีปล่อยผา่น ต่อหนา้ผูอ่ื้นระวงั แต่ลบัหลงัไม่ระวงั เร่ืองท่ีเห็นวา่ส าคญัระวงั แต่เร่ืองอ่ืนกลบัละเลย 
หากเป็นเช่นน้ี การฝึกก็ยงัไม่สม ่าเสมอ 
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 ความไม่ประมาทจึงมีความส าคญัตรงท่ีช่วยใหก้ารระวงัและการตรวจสอบตนเองด าเนินต่อเน่ือง 
เม่ือรู้ ก็ระวงั เม่ือเผลอ ก็กลบัมารู้ เม่ือผิด ก็แกไ้ขตามสมควร เม่ือไม่แน่ใจ ก็ตรวจสอบ และเม่ือเห็น
ความเคยชินท่ีไม่เหมาะสม ก็พยายามปรับเปล่ียน 
 ในแง่น้ี พระวินยัมิใช่เพียงระบบท่ีบอกวา่ “ท าไดห้รือไม่ได”้ แต่เป็นกรอบแห่งความประพฤติท่ี
เก้ือกูลใหผู้ฝึ้กมีความระมดัระวงัและรับผิดชอบต่อการกระท าของตนเองอยา่งต่อเน่ือง การรักษาพระ
วินยัจึงมิไดเ้กิดข้ึนเฉพาะเวลาท่ีมีผูเ้ตือนหรือเม่ือมีปัญหาเกิดข้ึนแลว้ แต่ควรอยูก่บัการด าเนินชีวิตของผู ้
ฝึกตั้งแต่ก่อนการกระท า จึงอาจยอ้นถามตนเองไดเ้สมอวา่ ขณะนีก้ าลงัคดิอะไร ก าลงัจะพูดอะไร 
ก าลงัจะท าอะไร และส่ิงนั้นสมควรแก่การฝึกหรือไม่ 

 
 
 


